
 Für unser Resort suchen wir ab sofort bzw. nach Vereinbarung eine/-n engagierte/-n

Reservierungsmitarbeiter/in
#organisationstalent
m | w | d

Vollzeit/Teilzeit ab 30 Stunden möglich

ab sofort

AUFGABEN

Optimale Betreuung der Gäste am Telefon
(Angebotserstellung)
Aktiver Verkauf am Gast (Up und Cross Selling)
Tägliche Kontrolle der Ankunftslisten des Folgetages in
Zusammenarbeit mit dem Front Office
Verwaltung und laufende Aktualisierung der
Gästedateien

 
ANFORDERUNGEN

Kontaktfreudigkeit, Teamfähigkeit, Flexibilität und
Freude am Beruf
idealerweise Erfahrung mit Protel und den gängigen
MS-Office Programmen
Belastbar, engagiert
idealerweise Erfahrung am Front Office
und/ oder Reservierung

Hol dir deinen WOW-Job mit breitgefächertem, eigenverantwortlichem Aufgabengebiet und
leistungsgerechter Entlohnung. Genieße erstklassige Benefits, starken Teamgeist und alle Vorteile eines
international erfolgreichen Konzerns.

Gemäß §9 Gleichbehandlungsgesetz teilen wir mit, dass für diese Position ein kollektivvertragliches Entgelt gilt. Geboten wird eine entsprechende Überzahlung
von bis zu € 2.000,- brutto (40 Stunden/Woche) monatlich. Ebenfalls gibt es die Möglichkeit einer leistungsbezogenen Prämie.




